SUSTAINABILITY COMMITMENTS

Przyjety przez HeidelbergCement program Zobowiagzania na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju 2030 (Sustainability Commitments
2030) definiuje kluczowe tematy oraz podstawowe zasady naszej strategii zrdwnowazonego rozwoju. Dzieki niemu nasza firma
bedzie sie stale doskonali¢, przyczyniajac sie do budowania lepszego Swiata do 2030 r. oraz pdzniej.

NAPEDZANIE POTENCJALU ’
GOSPODARCZEGO | INNOWACYJNOSCI

~Zapewnimy trwatg rentownos¢ poprzez skuteczne zarzgdzanie wszystkimi
procesami i zasobami, a takze state wprowadzanie innowaciji produktowych
i ustugowych.”
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OGRANICZENIE WPLYWU
NA SRODOWISKO

~JesteSmy zobowigzani do zrealizowania naszego wktadu w globalng
odpowiedzialnos$¢ za utrzymanie wzrostu temperatury ponizej 2°C i dalszego
ograniczania naszego wptywu na powietrze, grunty i wody.”
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DOBRYM SASIADEM

~Jestesmy zobowigzani do wspierania rozwoju spoteczno-gospodarczego
sgsiadujgcych z nami spotecznosci oraz do zapewnienia wszystkim naszym
udziatowcom przejrzystej komunikacji.”
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Heidelbergcement wspiera
Cele Zrownowazonego Rozwoju ONZ.

Kontakt: Dziat ds. Zrwnowazonego Rozwoju,
sustainability@heidelbergcement.com
www.heidelbergcement.com/commitments

OSIAGNIECIE DOSKONALOSCI
W ZAKRESIE BHP

~,Staramy sie nieustannie poprawia¢ warunki bezpieczenstwa i higieny
pracy naszych pracownikdéw, kontrahentéw i osob trzecich”.
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UMOZLIWIANIE PROWADZENIA
GOSPODARKI OBIEGOWEJ

»,Chronimy nasze zasoby przyrody poprzez staty wzrost wykorzystania
zrédet alternatywnych jako zamiennikéw dla surowcdéw naturalnych.”
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ZAPEWNIANIE ZGODNOSCI ’
| BUDOWANIE PRZEJRZYSTOSCI

,Przestrzegamy standardow miedzynarodowych praw cztowieka,
przeciwdziatania korupcji oraz standardoéw pracy, a takze w sposob
otwarty i przejrzysty wspodtpracujemy aktywnie ze wszystkimi naszymi
interesariuszami.”
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